A RECONS

S.C. RECONS S.A. ARAD
NR. Reg.Com.: J02/91/1996

CUL : RO - 8189348
Consiliul de Administratie

DECIZIA NR. 15
Din 11 aprilie 2023
Consiliul de Administratie al S.C. RECONS S.A. Arad,
Avand in vedere:
- convocatorul nr. 2.153/07.04.2023;
- procesul verbal al sedintei Consiliului de Administratie din data de 11 aprilie 2023;
- in baza prevederilor Legii nr. 31/1990 - Legea societatilor comerciale, republicata,
cu modificérile si completarile ulterioare, si a prerogativelor stabilite prin actul constitutiv al
societatii, CONSILIUL DE ADMINISTRATIE al S.C. RECONS S.A., emite prezenta

DECIZIE

Art. 1. (1) Se aména analiza situatiei creantelor mai vechi de 12 luni si analiza situatiei
angajamentelor de platd asumate de debitori in vederea refacerii acesteia astfel incat sd cuprinda
termene, creanta principald si creanta accesorie (penalitati).

(2) Se aproba debransarea de la utilitdti a Clipa Nicoleta Intreprindere Individuala
pand la data de 14.04.2023 si demararea procedurilor de actionare in instanta.

(3) Se aproba demararea procedurilor de actionare in instantd a B.S.A. PIZZA
DRIVE S.R.L.

(4) Se va solicita executorului judecitoresc inchiderea dosarelor mai vechi de 3 ani.

Art. 2. Se amand aprobarea Caietului de sarcini pentru externalizare ”Servicii de consultant3
in domeniul achizitiilor publice — cod CPV 79418000-7”, in vederea completirii acestuia cu
atributiile persoanei responsabile de achizitii din cadrul S.C. RECONS S.A.

Art. 3. (1) Se ia act de analiza situatiei contractelor cu o valoare mai mare de 50.000 de euro,
pentru perioada 2018-2023.

(2) Se decide ca toate contractele, conventiile, actele adifionale, acordurile cadru sau
orice pact, invoiala, acord, intelegere, documentatii DALI, SF in care S.C. RECONS S.A. este parte
si a caror valoare depdseste echivalentul in lei a 5.000 de Euro, va fi supusa aprobdrii consiliului de
administratie.

Art. 4. Se amana analiza situatiei spatiilor comerciale si a casutelor care urmeaza a fi licitate
in incinta Strandului Neptun.

Art. 5. Se aproba documentatia aferentd scoaterii la concurs a postului din cadrul Biroului
Resurse Umane cu urmatoarele modificari:




- concursul se va desfigura pentru ocuparea functiei de “inspector resurse umane/referent”;

- Studii superioare, absolvite cu Diploma de licenta sau echivalent;

- vechimea in muncé in domeniul resurselor umane: minim 3 ani”;

- secretar al comisiei de verificare a aptitudinilor profesionale si personale ale persoanei care
solicitd angajarea in cadrul Biroului Resurse Umane va fi domnul Bejan Lucian.

Art. 6. (1) Se aprobd solicitarea Sefului Serviciului Parcéri de Resedintd, inaintatd prin adresa
nr. 2158 din 10.04.2023, referitoare la delegarea coordondrii activititii Serviciului Parciri de
Resedinta, in perioada in care seful serviciului este in concediu de odihna, de boala sau lipseste o
perioadd mai mare de timp, din orice motive, citre domnul Grozavu Daniel.

(2) Se va opera modificarea corespunzitoare a Figei postului a domnului Grozavu
Daniel in acest sens.

Art. 7. Se aprobd solicitarea Sefului Serviciului Parcéri de Regedinta, inaintata prin adresa nr.
2159 din 10.04.2023, referitoare la angajarea unei persoane pentru activitatea de casierie.

Art. 8. Se respinge solicitarea Sefului Serviciului Parcdri de Resedintd, referitoare la
acordarea unui adaos la salariu pentru orele suplimentare efectuate in luna ianuarie 2023.

Art. 9. Prezenta decizie se va publica pe site-ul societitii gi se va comunica cu:
- Priméria Municipiului Arad, Compartimentul Guvernantd Corporativa;
- Persoanele, serviciile si compartimentele implicate si interesate.
- Directorul General.

Presedinte, Secretar,
Hristov Congtantin Popa I%li)ela




