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.. 128.07.2021

S.C. RECONS S.A. ARAD

organizeaza concurs de recrutare a personalului in vederea ocuparii functiei de
Specialist in domeniul resurselor umane COR 242314 in cadrul societatii

Participarea la concurs:
Pentru a participa la concurs, candidatul trebuie si indeplineasca cumulativ urmatorele

conditii:

@

2.

Conditii generale:

are cetafenia romana, cetatenie a statelor membre ale Uniunii Europene sau a statelor
aparfinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

cunoaste limba romana, scris si vorbit;

are capacitatea deplind de exercitiu;

are o sandtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestati pe baza
adeverinfei medicale eliberate de medicul de familie sau unititile sanitare abilitate:
indeplineste conditii de studii si dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs.

nu a fost condamnat definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legiturd cu serviciu, care
impiedicd inféptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni
savarsite cu intenfie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice:

- Studii de specialitate: studii superioare de lunga duratd, ( economice /juridice)

absolvite cu Diploma de licenta;

- Perfectionari: Specializiri in domeniul resurselor umane

- Vechime in munca in domeniul resurselor umane : 5-7 ani

- Cunostinte de operare /programare pe calculator MS Office ( Word, Excell,);

- Abilitati, calitati si aptitudini necesare: Adaptibilitate, rezistenta la stres, abilitati

in gestionarea resurselor umane, abilitati de mediere si negociere, capacitate de
planificare si de a actiona strategic, capacitatea de comunicare, capacitatea de
consiliere in domeniul specific de activitate ;

- Cerinte specifice: Disponibilitate pentru lucru in program prelungit in conditiile

legii;

- Competentd manageriale; Profesionalism, atentie, rabdare, spirit de observatie,

constiinciozitate, capacitate de analiza si sintezd, de asumare a responsabilititilor,
creativitate si spirit de initiativa;

DOSARUL DE CONCURS trebuie si contind urmaitoarele documente:

a

cerere de Inscriere la concurs adresata Directorului general al societitii;



b. copia actului de identitate sau orice alt document care atest identitatea, potrivit legii,
dupa caz;

¢. copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, copiile documentelor care atesti indeplinirea conditiilor
specifice ale postului;

d. carnetul de munci sau, dupa caz, adeverinti care atestd vechimea in munca, in meseria
si/sau in specialitatea studiilor, in copie:

¢. curriculum vitae, model European, conf. H.G. nr. 1.021/2004;

f. adeverinta medicald in original, care si ateste starea de sanatate corespunzitoare
eliberatd cu cel mult 6 luni anterior derulirii concursului de catre medicul de familie al
candidatului sau de cétre unititile sanitare abilitate;

g. cazier judiciar sau o declaratie pe proprie raspundere ca nu are antecedente penale care
sa-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideazi;

Actele prevazute la lit. b).—d).vor fi prezentate si in original in vederea verificarii

conformitatii copiilor cu acestea;

Depunerea CV-ului reprezinta acordul dvs. cu privire la prelucrarea datelor cu caracter
personal in scopul implicarii in procesul de recrutare si angajare. In cazul in care nu sunteti
selectati, CV-ul dvs. va rimane in baza noastri de date pentru a vd putea contacta in
eventualitatea unei alte oportunititi de colaborare.

Concursul se va desfisura in trei etape la sediul societitii RECONS S.A. Arad,
dupi cum urmeaza:

- selectia dosarelor de inscriere va avea loc in data de 13.08.2021
- proba scrisd in datade  16.08.2021 ora 9,00

- interviu 1n data de 16.08.2021 ora 14,00
Se pot prezenta la urmatoarea etapa numai candidatii declarati admisi la etapa
precedenta.

Data limita pana la care candidatii vor depune actele pentru dosarul de concurs este
data de 12.08.2021, ora 16,00 la sediul societdtii din Arad, B-dul Iuliu Maniu FN, unde se
va desfasura si concursul. Bibliografia se va obtine la sediul societitii;

Informatii suplimentare: de luni pana vineri, intre orele 8,00-16,00, se pot obtine la
numadrul de telefonul 0257- 281378, 281386, la Biroul resurse umane, sau pe adresa de
email: office@reconsarad.ro.
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